VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI
}
PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUA TO#IA

PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO

NEL PROFILO PROFSSIONALE Di:

"FARMACISTA" - CAT. D.3 -

APPROVATO CONDETERMINAZIONE n. 3!’( del l (/”E




SEDUTA N.t

CRITERI DI MASSIMA -

L'anno due
un locale del

- INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE E VERIFICA DEI

milasedici - 2016 - il giorno 21 del mese di gennaio, alle ore 15,30 in
alazzo Comunale si & riunita la Commissione giudicatrice della

selezione pubblica per titoli per la formazione di una graduatoria per le assunzioni a

tempo determir

nominata con

Personale Associato della Unione dei Comuni Valdag

ato-part-time nel profilo professionale di "Farmacista” - cat. D.3, come
determinazione nr.8 del 13/01/2016 del Responsabile del Servizio
o e Valdisieve, r;elle persone dei

sigg:i:
- LOMBARDI Dott. Leonardo - Presidente
- CAMMILLI Dott. FRANCESCO - Componente

- FERRINI Dotf. Ferdinando

Svolge le fun
addetta al Se
Valdisieve.

riconosciuta la

760 del 21/12/2015 del Responsabile del Servizio

dei Comuni co
formazione di

ne la sig.ra Donatella Mannucci,
Unione dei Comuni Valdarno e

zioni di segretario della Commissi
rvizio Personale Associato della

LA COMMISSION

c visione della determinazione n.
Personale Associato della Unione
n la quale e' stata bandita la selezione pubblica per ftitoli per la
una graduatoria per le assunzioni|a tempo determinato nel profilo

validita' della sua costituzione, prend

professionale di "Farmacista” cat. D.3 a part-time & prende visione delle disposizioni

contenute nel Regolamento sulla Organizzazione d
da atto che |l ci)ncorso & stato bandito conformeme
rela
Pontassieve d:al 21/12/2015 al 05/01/2016 e sul

stata data sufficiente diffusione come da documen

che al

Tutto  cid
Responsabile d

gli Uffici e dei Servizi comunali e
Fte alle richiamate disposizioni e
torio e sul sito del Comune di
ito della Unione dei Comuni da &
in atti.

ivo bando, pubblicato all'Albo Pr%
t

constatato, prende visione della] relazione del 14/01/2016 del
el Servizio Personale Associato Andela Masi con la quale si dichiara

I'ammissibilita alla selezione di che trattasi dei candidati che hanno presentato la

domanda nei

essenziale del presente verbale (allegato A);

La Commis

L . | . . . .
né il Presidente, né alcuno dei suoi componentii si trova

incompatibilita

| compo
frovano in una

termini previsti e che si allega in|copia quale parte integrante ed

sione, esaminate le domande di ammissione degli ammessi da atto che
nelle condizioni di
di cui all'art. 35 e 35 bis del D.Lgs.vo n. 165/2001.

nenti della Commissione ed il segretario danno altresi atto che non si

loro e tra essi ed i candidati, previste dalla legisia

situazione di incompatibilita e conseguente obbligo di astensione tra di
zione vigente in materia ex art. 11

D.P.R. n.487/1994 che richiama gli art. 51 e 52 del cpc.




LA COMMISSIONE

stabilisce, per quanto riguardaila valutazione dei titoli, di attenersi ai parametri gia
indicati nell'avviso pubblico e precisamente:

VALUTAZIONE DEI TITOLI:
E' valutabile quale titolo di metito esperienza di servizio maturata con contratti a
tempo determinato per un peribdo di almeno dodici mesi, anche jnon continuativi,
presso il Comune di Pontassieve o presso altri comuni nella medesima categoria e
profilo professionale del posto messo a concorso;

E' anche valutabile il servizio prestato presso datori di lavoro (pi‘lvatl 0 pubblici),
esclusi i comuni, con identica qualifica e profilo professionale del posto messo a
concorso, con le modalita di cui appresso.

Nel caso di periodi maggloriéall’anno ma frazionati, il puntegglo sara attributo

proporzionalmente prendendo come mese intero frazioni di mese superiori a 15 giorni
e non conteggiando quelle inferigri |

Il punteggio riservato al titolo di servizio per il personale gia utilizzato dal soggetti di cui
sopra con contratti di lavoro a tempo determinato & pari a punti 3 per dodici mesi di
senvizio e fino ad un massimo va!utablle di anni 5.
Il servizio prestato a tempo parziale viene valutato proporzmnalmente alla durata della
prestazione lavorativa. |

La Commissione all’'uopo cost|tu1ta formulera la graduatoria sulla base dei titoli
suindicati. A parita di punteggio avra titolo di preferenza il candidato ?he disporra delle
precedenze e preferenza nella nzmina, come indicate nella domanda di selezione.

Il possesso dei titoli di cui al pree!ente capo doveva poi essere dichiarato dal candidato
nel corpo stesso della domandasFi ammissione avendo cura di indica"e in modo chiaro
e puntuale i titoli di servizio posseduti con riferimento: alla tipologia Clll incarico (tempo
determinato o alfro) soggetto datore di lavoro (Comune di Pontassieve, altri enti
pubblici o datori di lavoro privati)|{ tempo di esplicazione della prestazione lavorativa ed

alla qualifica e profilo professionale posseduto.

Letto, approvato e sottoscritfo.

I WN TE

IL.SEGRETARIO

&ZUO% (.Q_ﬁ(l.ut&/




SEDUTA N. |2
GRADUATORIfk -
L'anno! duemilasedici - 2016 - il giorno 2
16,00 in un Iociale del Palazzo Comunale si & r
della selezion
assunzioni a tZﬁmpo determinato-part-time nel profi
cat. D.3, nominata con determinazione nr. 8 del
Servizio Persoqi\ale Associato della Unione dei Co
persone dei sigg.ri:

VALUTAZIONE DEI TIT

- LOMBARDI QOtt. Leonardo
- CAMMILLI Dott. FRANCESCO
- FERRINI Dott. Ferdinando

Svolge le funzioni di segretario della Commissi

componente del Servizio Personale Associato della

Valdisieve.

LA COMMISSION

Procede quindr allesame ed alla valutazione dei
selezione ed, in modo unanime, assegna il seguer]

pubblica per titoli per la forma:

- Presi,
- Componente

DLI E FORMAZIONE DELLA
1 del mese di gennaio, alle ore
unita la Commissione giudicatrice
zione di una graduatoria per le
lo professionale di "Farmacista” -

14/01/2016 del Responsabile del
muni Valdarno e Valdisieve, nelle

dente

ne la sig.ra Donatella Mannucci,
Unione dei Comuni Valdarno e

E

titoli dei candidati ammessi alla
te punteggio e forma la’ seguente

graduatoria allegata al presente verbale a farng parte integrante ed essenziale

o ! " )
(allegato B), specificando che per i periodi maggi
conteggiati soI(:) 60 mesi e che, come previsto nell
classificato il candidate Antonio Tilli che ha dig
preferenza di cui al pt.11 aliegato b (figlio di mutilato
La Commissione rimette il presente verbale al Se
verifiche del caso e per le procedure di assunzione.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE
\.—\'

bri di anni 5 (mesi 60) sono stati
avviso di selezione risulta il primo
hiarato il possesso del titolo di
ed invalido per fatto di guerra).

rvizio Personale Associato per le

111 KBS

IL SEGRETARIO
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e Unione di Comuni

valdarnoevaldisieve

SERVIZIO PERSONALE ASSOCIATO - i

Ponlass:i; , 14/01/2016
Prot. n 3%3..12016

Al Presidente la Commissione
Awviso di selezione per soli titoli
Farmacisfa

- Dott. Leonardo Lombard
Sede

OGGEfTO AVVISO DI SELEZIQNE PUBBLICA PER SOLI TITOLI PER ASSUNZIONE %\
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO TEMPO REEMO Cat. D/3 FARMACGISTA -

COMUNICAZIONE CANDIDATI AMMISSIBILI- e1. e

In riferimento all'avviso diiselezione in oggetto si comunica che alla scadenza
del 05/01/2016 sono perven'uie allindirizzo del Comune di Pontassieve n. 9
domande.

Esaminate le suddette domande di partecipazione alla selezione le stesse
sono risuitate tutte ammissibili, pertanto si elenca qui di seguito i nominativi dei
candidati e si allega alla presente le domande pervenute per gli adempimenti di Vs. é
competenza. g
NOME COGNOME DATA DI NASCITA %"’
1 ELIANA LAURA BERTINI 11/12/1989;
2 CLAUDIO CRESCIOL 01/05/1981 c.g
3 COSTANZA FURLANETTO 28/03/1986 g
4 SARA: PELAGRACCI 260171986 d
5 DOMENICO PETRILLI 13/12/1985
6 PAOLA RICCI 29/10/1968 ﬁ)
7 ELISA SGARITO ' 20/07/1979 -
8 CHIARA SETYI 19/01/1985 .
9 ANTONIO TiLL 06/02/1961
Cordiali saluti. §

La Responsabile
Servizio Personale Associato

(Ang asi)
N = L

Comuni di Londa — Peiago-—PonIas,weve Reggello - Rignano sull 'drno — quma San Godenzo
Codice Fiscale e P. IVA 06096360489 - Sede: Via Tanzini, 30 — 50060 Pontassieve FI
: Tel.0553360212-56 - Fax. 055 8360248 L
E-mail: personalef@uc- valdamoevaldrsleve fi.it - PEC: uc-valdaroevaldisieve@postacait.toscang;il
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