ALLEGATO “A” - STATUTO

Art. | = Demominazione.
E’ costituita 1" Associazione senza fine di lucro che assume la denominazione di

E.P.5. ENERGIA PER LO SVILUPFO

In artesa della operativitd del Registro unico nazionale del Terzo settore, |' Associazione
si costituisce nel rispetio della normativa stabilita dal decreto legislativo 3 lnglio 2017,
n. 117 (Codice del Terzo settore) e nel rispetto del D.lgs. 4 dicembre 1997, n. 460,
L'Associazione iniende, perianto, adottarc tutic le disposizioni stabilite dal Codice del
Terzo settore, in attesa di adeguare le statuto secondo le disposizioni che verranno
stabilite con apposito decreto, cosi come indicato nel decreto legislativo n. 11772017,

Art. 2 = Principi e scopo. Oggetto sociale e attivita istituzionali

Principi e scopa

L'Associazione si coslituisce per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalitd
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo svolgimento di una o pin di attivitg
di interesse generale, in forma di azione volontaria e di erogazione gratuita di servizi.

In attesa dell"operativith del Registro unico nazionale del Terzo settore e nell'eventualiti
in cui venga richiesta ed ottenuta I"iscrizione all’ Anagrafe delle Onlus, la denominazione
dell’ Associazione sard sutemeticamente infegrata, anche senza ulteriori formalita, com
I'indicazione “Organizzazione non lucrativa di utilitd sociale™ (o con ["agronimo
ONLUS), ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 10 e seguenti del D.Lgs. 4 dicembre
1997, n. 460.

In tale eventwalitd, 1"associazione utilizzera, nella denominazione ed in qualsivoglia
segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico. la locuziene “organizzazione non
lucrativa di utilitd sociale™ o 'acronimo “ONLUS”, fino alla operativitda del Registro
unico nazionale del Terzo settore, Dopodiché ottenuta |'iscrizione nel Repistro stessn,
adottera I"acronima “ETS™ [ Ente del Terzo settore).

L*Associazione ha struttura e contenuti democratici.

L'Associazione & un ente di diritto privato senza fine di lucro, che intende uniformarsi,
nello svelgimento della propria attivitd, a1 seguenti principi:

Esclusive perseguimento di finalith di civiche, solidaristiche, di utilita sociale e
solidarietd sociale;

Divieto di svolgere attivitd non previste dallo statuto sociale, salvo le attivitd secondarie
e strumentali rispetto alle attivith di interesse generale, direttamente connesse alle
attivitd di interesse generale ¢ nel rispetto dei limiti e dei eriteri stabiliti dall’articolo 6
del Codice del Terzo settore;

Divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi,
riserve comungue denominate nel pieno rispetto della normativa stabilita

dall"articolo 8 del Codice del Terzo settore;

Obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione e il patrimonio comprensiva di
eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque dencminate per lo svolgimento
dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusive perseguimento delle finalita civiche,
solidaristiche, di utilitd sociale e di solidarietd sociale, nel rispetto della normativa
stabilita dall articolo § del Codice del Terzo settore;

Obblige di devolvere il patrimonio dell’associazione, in caso di estinzione o
scioglimento per gualungue causa, previo parcre positivo  dell'Ufficie  indicato
nell*articolo 45 del Codice del Terzo settore e salva diversa destinazione imposta dalla
legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo le disposizioni stabilite dall’ organo sociale
competente o, in mancanza, alla Fondazione ltalia Sociale, seguendo le disposizioni di
cui all’articols 9 del Codice del Terzo settore;



Obbligo di redigere il bilancio di esercizio ¢ la relazione di missione, secondo le
indicazioni di cui all’articolo 13 del Codice del Terzo scttore e nel caso di superamento
dei limiti di cui allarticolo 14 del Codice del Terzo setiore, obblige di redigere il
bilancio sociale;

Disciplina uniforme del rapporio associativoe e delle modsalita associative volte a
garantire "effertivith del rapporto medesimo, escludendo espressamente la temporaneit
della partecipazione alla vita associativa e prevedendo per gli associati o partecipanti
maggior: di eta il diritto di voto per 'approvazione e le modificazioni dello statuto e dei
regolamenti e per la nomina degli organi direttivi dell”associazione.

L.’ Associazione intende uniformarsi, nello svolgimento della propria attivitd, ai principi
di democraticitd interna della struttura, di elettivita e di gratuita delle cariche associative.
Essa intende perseguire le proprie finalitd avvalendosi in modo determinante ¢ prevalente
delle prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri soci.

| contenuti e |I'cffettiva struttura dell'associazione sono ispirati ai principi di solidareta,
frasparenza € democraticitd al fine di consentire ["effettiva partecipazione della
compagine associativa al conseguimento dei fini sociali.

Oeperio sociafe ¢ affivitg ivifuzionali

L'associazione, nel perseguimento delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilith
sociale, si propene di svolgere le attivita previste alla lettera n) dell’art, 3 del D.Lgs
10772017 mediante [a realizzazione di progetti di sviluppo sostenibile con "obiettive di
favorire il miglioramento delle condizioni di vita delle popolazioni nei paesi in via di
sviluppo con donazione di denaro efo beni efo servizi; in particolare servizi finalizzati
alla realizzazione di implanti per la produzione di energia da fonti rinnovabili ed alla
formazione professionale di persone residenti nei suddetti territori per la progetiazione,
realizzazione ¢ manutenzione di detti impianti; si propone inoltre di svolgere cventuali
aftivitd previste dalla lettera u) dell*art. 5 del DnLgs 11772017,

L'Associazione, inoltre, ai fini del concreto raggiungimento delle finaliti statutarie,
potrd svolgere anivith diverse da quelle istituzionali, a condizione che siano secondarie e
strumentali rispetto alle attivitd di interesse generale, nel rispetto dei criteri e limiti
definiti con apposito decreto, secondo le disposizioni di cui ell’articolo & del decreto
legislativo 3 luglic 2017, n. 117 e, in attesa dell’iscrizione dell’ente nel Registro unico
nazionale, nel rispetto dei limiti stabiliti dal previgente D, Lgs. 4 dicembre 1997 n. 460,
L'Associazione, al fine di finanziare il proprio scopo si propone di organizzare raccolte
fondi nel corso delle campagne di sensibilizzazione;

potra reperire fondi anche mediante proventi derivanti dalla gestione di eventuali diritti
ottenuti in relazione alla realizzazione delle opere previste nei progetti; potra esercitarce
eventuali attivitda artigianali o commerciali; il tutto nel rispetto della normativa stabilita
dal Codice del Terzo settore e dalla normativa in vigore,

Nel perseguire i propri scopi, 'associazione garantisce il rispetto e la tutela del diritto di
pari opportunitd fra uomini e donne e i diritti inviolabili della persona

Art. 3 — Sede

L*Associazione stabilisce la sede legale e amministrativa e potra istituire e sopprimere
sedi secondarie sull'intero territorio nazionale e all'estero nel lvogo che sara deciso dai
associati con delibera da prendere in assemblea ordinaria; La variazione della sede
legale, o ["istituzione o chivsura di sedi secondarie, quando deliberate dall”Assemblea
ordinaria dei associati, non devono intendersi quale modifica del presente atto.

Art. 4 - Durata

La durata dell” Associazione € illimitata e si estinguerd:
a}) Quando lo scopo & stato raggiunto;

b) Per le altre cause di cui all™art, 27 ¢.c.



In caso di scioglimento dell’associazione, per qualunque causa e prima dell'iscrizione nel
Registro unico nazionale de] Terzo settore, il patrimonio residuo, soddisfatte Je passivita
eventualmente presenti in bilancio, sard devoluto ad alera organizzazione non lucrativa di
utilita sociale operante in identico o analogo seftore, ¢ a fini di pubblica utilita, sentito
Porganismo di controlla di cu; all*art, 3 comma 190, L, 231271996 n. 662, salvo diversa
destinazione imposta dalla legge. A seguile dell'iscrizione nel Registro unico nazionale
del Terzo settore, la devoluzione del patrimonio residuo seguird e indicazioni di cui
all"articalo 8 del Codice del Terzo settore e successive modifiche o integrazioni,

Art. § - Associati

L adesione all’ Associazione & da considerarsi a tempo indeterminata € NON pud essere
disposta per un periodo temporaneo.

Sono associati tutti coloro che, persone fisiche o giuridiche, associazioni e entj che ne
condividono gli scopi, aderiscons volentariamente all’associazione, versando la relativa
quota sociale, e che vengono accettati come tali dal Consiglio direttive.

Tutti gli associati godono degli stessi diritti e sonp assoggettati ai medesimi dover]. Gli
aderenti all'associazione che svolgono attivita di volontariato sono assicurati contro el
infortuni e le malattie conness; allo svolgimento dell’attivita dj volontariato, nonche per
la responsabilith civile verso | lerzi, secondo quanto disposto dall’articolo § del Codice
del Terzo settore.

Ogni associate ¢ vincolato all’osservanza di tutte le norme del presente Statuto, dej
Regolamenti adottati, nonché delje disposizioni adottate dagli Organi dell’ Associazione.
La disciplina del ra Pporie associative e le modaliti associative volte a parantire
Peffettivita del fapporto medesimo sono uniformi. E- esclusa espressamente ogni
limitazione in funzione della temporaneita della partecipazione alla vita associativa,

Gli associati mageiori di eti hanno diritto di vato per I"approvazione e le modifiche della
Statuto e dei regolamenti ¢ per la nomina degli organi direttiv dell’ Associazione,

Ogni associato ha diritto ad un solo voto, Vige il principio del voto singolo, Non sona
ammesse deleghe. Il numero degli iscritri all’Associazione & illimitto. Le quaole
associative non sono trasmissibil].

Le cariche sociali, elette dall’assemblea dei associati, non dapno diritte ad aleun
compenso. La gqualifica di associato sj perde per recesso, per decesso o per radiazione,
La qualitd di associato non & trasmissibile,

Le quote associative non sono rivalutahili, pé restituibili, né trasmissibili, 1) divieto di
trasmissibilith vige anche nei confronti degli eredi in caso di decesso del associato,

Gli associati non hanno aleun diritto sul patrimonio dell’associnzione ed eventuali
prestazioni degli associati nei confronti dell’associazione devono intendersi a titolo
gratuito, salve il rimborsa delle spese autorizzate dal Consiglio  direttivo  ed
effettivamente sostenute.

Il recesso deve essers tomunicate per iscritto, con raccomandata R.R. gl Consiglia
direttivo ed ha efficacia nel momento in cui questo ne ha conoscenza.

La radiazione & deliberata dal Consiglio direttivo con delibera motivata per lo
svolgimento di attivitd in contrasto con quella dell”associazione, per immoralita e
comungue per atti che danneggino I"associazione e i supi meinbri, ovvers ancora qualora
I* non ottemperi alle disposizioni statutarie o dei regolamenti o alle delibere assembleari
o del Consiglio direttivo,

Fale provvedimento dovra essere comunicato all” associato dichiarato decaduto a mezzo
lettera raccomanda A R. ed ha effetto dal trentesimo giomo successivo alla ricezione del
provvedimento di esclusione. Nello s1ess0 termine di trenta piorni dal ricevimento delja
comunicazione, 1" associato escluso pud ricorrere all’ Assemblea mediante raccomandats
A.R. invizta al Presidente dell'associazione. 11 ricorso verra discusso dall'assemblea e
potrd essere accolto o rigettato dall’assemblea slessa 4 seguito di votazione seconda |e
maggioranze previste per "assemblea ordinaria.



Art. 6 — Doveri degli associati.

Gli  associati sono tenuti al pagamente della quota associativa al momento
dell’accettazione dell’iscrizione per il primo anno e, per i successivi anni, entro il
3lgennaio di ogni anno.

Tutti gli associati sono tenuti all'osservanza dello statuto, degli eventuali regolamenti
interni e delle deliberazioni prese dagli organi sociali.

L " Associazione puo intrattenere rapporti di lavero e/o di collaborazione professionale
ratribuita anche ricorrendo a1 propri associati.

Chi intende aderire all’associnzione deve rivolgere espressa domanda al Consiglio
direttive, contenente i propri dati indentificativi e la dichiarazione di condividere le
finalita che |'associazione si propone di perseguire e I'impegno ad approveme e
esservarne lo Statuto e gli eventuali regolamenti. 11 Consiglio direttive deve provvedere
in ordine alle domande presentate entro sessanta giorni dal loro ricevimento,

In assenza di provvedimento di rigetto della domanda entro il termine indicato, la
domanda si intende accolta. All'atio di ammissione gli associati verseranno la quota
associativa che verrh annualmente stabilita dal consiglio direttivo. E’ obbligo di tutti gli
associati la puntuale corresponsione del contributo annuo.

Linosservanza di tale obbligo da facolth al Consiglio direttivo di escludere 1" associato.
L'esercizio dei diritti dell’ associato e |'accesso all'mttivitd sociale & subordinato
all'effettivo versamente della quota associativa, nonché al versamento di quant’altro
dovute nei lermini e secondo le modalith stabilite dal Consiglio direttive ovvero dalle
Statuto. Il recesso comunicato dopo la data dell’Assemblea che approva il bilancio
preventivo non esonera dal pagamento della quota del relativo anno.

Art. 7 - Organi Sociali

Sono organi dell” Associazione:

- |"Assemblea degli associati;

- il Presidente;

= il Consiglio Direttivo

- 1l Collegio dei Revisori dei Conti { facoltativa).

A garanziz della democraticitd della struttura dell’ Associazione, gi stabilisce che tutte le
cariche devono essere elettive, 5i stabiliscono i seguenti principi:

a) eleggibilitd libera degli organi amministrativi:

b} principio del voto singolo;

¢) sovranitd dell*assemblea degli associati;

d) idonee forme di pubblicita delle convocazioni assembleari. delle relative delibere,
dei bilanci o rendiconti.

Le cariche associative sono a titolo gratuito.

Art, 8- L’Assemblea degli Associati,

L.'Assemblea degli associati & "organo sovrano dell’associazione: essa & composta da
tutti gli associati che, alla data dell'avviso di convocazione, risultine iseritti nel Libro
Associati,

L'Assemblea & convocata dal Presidente, almeno una volta all'anno, ed ogni gualvolta
egli lo ritenga opportuno ed € presieduta dal Presidente o, nel caso di sua impossibilita,
dal Vicepresidente. Nelle assemblee degli associati deve essere presente la maggioranza
dei consiglieri in carica,

L'Assemblea inoltre pud essere convocata a cura del  Presidente qualora ne facecia
richiesta motivata almeno un decimo degli associati.

La convocazione dell’Assemblea & effettuata con avviso scritto inviato a ciascun
associato almeno otte giorni prima della data fissata per 1’assemblea di prima
convocazione ¢ deve contencre 'ordine del giorno. Nello stesso avviso di convocazione
dell’assemhlea, pud essere fissato un giorno ulteriore per la seconda convocazione. La



convocazione pud essere fatta, sempre a cura del Presidente, tramite lettera o mail o altri
mezzi tecnelogici agli indirizzi risultanti dal Libro Associati.
Gli associati, ai fini dei loro rapporti con |’ Associazione, eleggono domicilio nel luogo e
all'indirizzo anche mail o social indicati nel Libro degli Associati.
L'Assemblea ¢ comunque valida, a prescindere dalle predette formalith, qualora siano
presenli tuthl gh associati, risultanti dal Libro Associati, aventi diritto al voto alla data
dell"adunanza e siano presenti tutti i consiglieri e nessuno si opponga alla discussione,
L'Assemblea degli associati pud essere convoeata anche fuori dalla sede sociale. purché
in [talia.
La presenza dell’associato & ammessa anche tramite collegamento sudio video purché Ia
cenvocazione ne preveds le modalitd, sia possibile verificare identith dell’associalo e
che guesti possa partecipare alla discossione = votazione in simultanca in modo che sia
rispettato il principio della collegialitdi dell’adunanza, di buona fede e di parita di
trattamento degli assooiati.
L.’ Assemblea ordinaria delibera:

- le lince generali del programma di antivitd per "anno sociale;

- PPelezione del Presidente e dei membri del Consiglio Direttivo;

= 1'elezione dell’Organo di Revisione;

- |"approvazione del rendiconto contabile- economico- finanziario di fine anno:

= [a destinazione dell’avanzo o disavanzo di esercizio;

- sugli argomenti posti alla sua approvarzione dal Consiglio Direttivo

- su ogni altro argomento che non sia di competenza dell’assemblea straordinaria.
L™ associato maggiore di etd ha diritto di voto.
L"Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione, con la presenza
della meta degli Associati aventi diritto a parteciparvi; in seconda convocazione & valida
qualungue sia il numere degli associati intervenuti;
L*Assemblea straordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la
presenza di almene due terzi degli associati aventi titolo a parteciparvi e in seconda
convocazione con la presenza qualungue sia il oumero dei soci intervenuti;
Sia per I"ordinaria che per la straordinaria, la delibera sugli argomenti posti all’ordine
del giorno, & presa a maggioranza assoluta, vale a dire con il voto favorevole di meta
pin uno dei votanti,
L'Assemblea straordinaria delibera:

= sulle richieste di modifics dello Statuto:

- sullo scioglimento dell” Associazione;

- sulla nomina del liquidatore.
Le riunioni dell’ Assemblea devono risultare da apposito verbale, firmato dal Presidente e
dal segretario e trascritto nel libro delle decisioni dell® Assemblea dei soci.

Art. 9 — Comsiglio Direttivo.

L*Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo, composto da membri designati
fra tutti gli associati aventi diritto al voto. Il Consiglio Direttive é composto da 5 a 15
membri

Il Consiglio Direttivo dura in carica da tre a cingue anni secondo decisione
dell’assemblea da prendere all’atto della nomina e comungue fino all’approvazione del
bilancio del penultimo anno del proprio mandate; i suoi membri possono essere rieletti.

I membri del consiglio svolgono la loro attivitd gratuitamente, salvo il diritto al rimberso
delle spese sostenute per 1'esercizio dell’incarico e regolarmente documentate.

Le sedute sono valide quande sia presente la maggioranza dei componenti e le
deliberazioni sono prese con il voto favorevele della meta pid uno dei presenti,

In caso di parita di voti, prevale il voto del Presidente o, in caso di sua assenza, del
Vicepresidente.

Il Consiglio Direttivo si riunisce su convocarione del Presidente o quando ne faccia
richiesta almeno un terzo dei componenti,
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La presenza del consigliere ¢ ammessa anche tramite collegamento audio video purché 1a
convocazione ne preveda la modalita, sia possibile verificare I'identita del consigliere &
che questi possa partecipare alla discussione ¢ votazione in simultanea in modo che sia
rispettato il principio della collegialith dell’adunanza, di buona fede e di parita di
trattamento dei consiglieri.

Il Consiglic direttivo redige | programmi di attivita sociale previsti dallo statuto sulla
base delle linee approvate dall'assemblea degli associati: cura gli affari di ordine
amministrativo; accoglie o respinge le domande di ammissione degli Associari:
determina le quote associative, adotta provvedimenti disciplinari; compila il bilancia
preventivo ¢ il rendiconto contabile annuale; compila eventuali Regolamenti per il
funzionamento e 1'operativitd dell’associazione, la cui osservanza & obbligatoria per tutti
gli associati dopo che siano stati approvati dall’assemblea.

11 Consiglio direttivo elegge, al suo interno, il Vicepresidente, il Segretario e il Tesoriere
e le altre cariche che si rendessero necessarie.

Se nel corso dell’anno sociale vengono a mancare uno o piit consiglieri, si procederd, da
parie del Consiglio Direttivo, alla sostituzione degli stessi con gli associati tra i primi dei
non eletti ovvero con elezione alla prima assemblea.

I membri cosi eletti dureranno in carica fino alla prima assemblea degli associati, |a
quale potra confermarli in carica fino alla scadenza del consiglio direttivo che li ha
cooptati..

Le riunioni del Consiglio Direttivo sono presiedute dal Presidente ed in sua assenza dal
Vicepresidente o, in assenza di entrambi, dal pid anziano di etd dei presenti.

Qualora venisse menc la maggioranza dei membri, 'intero Consiglio direttivo s
intenderd decaduto e spetterd all*assemblea nominare il nuovo Consiglio,

Le riunioni del Consiglie Direttive devono risultare da apposito verbale, firmato dal
presidente e dal sepretario e trascritto nel Libro delle Delibere del Consiglio Direttivo.

Art. 10 — 1l Presidente, Vicepresidente, Segretario e Tesoriere

Il Presidente & eletto dall’Assemblea degli associati, a maggioranza semplice dei
presenti.

In caso di assenza, impedimento o di cessazione, le sue funzioni sono svolte dal
Vicepresidente,

Al Presidente spetta la rappresentanza legale dell’ Associazione di fronte ai terzi e in
giudizio. Egli convoca e presiede I'assemblea degli associati ed il Consiglio Direttivo.

Il Presidente pud conferire delega ad uno o pid consiglieri sia per singoli ani che per
categorie di atti.

I compiti del Segretario e del Tesoriere sono dettagliati in apposito Regolamento.

Le cariche di  Vicepresidente, Sepretario e Tesorieré durano in carica gquanta il
Consiglio direttivo £ sono rieleggibili.

Art. 11 ~ Organo di Revisione

All'occorrenza I"Organe di Revisione ¢ neminato dall*assemblea qualora la stessa lo
rilenga necessario,

E' composto da uno a tre membri almeno uno dei quali scelto fra gli iseritti nel registro
dei Revisori contabili. L*Organo di Revisione procede al controllo della correttezza della
gestione delle norme di legge ¢ di statuto. In particolare, provvede al riscontro della
gestione finanziaria; accerta la regolare tenuta delle scritture contabili; esprime il suo
parere mediante apposite relazioni sui bilanci preventivi e sui conti consuntivi; effettua
verifiche di cassa. | revisori dei conti possono assistere alle riunioni del consiglio
direttivo ed alle assemblee dei.
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Art. 12 - Risorse economiche,

L'Associazione trae le rizorse economiche per il funzionamento e lo svelgimento della
propria attivita da:

a) quote associative annuali e contributi dei soci;

by contributi di privati e imprese;

¢} ereditd, donazioni ¢ legati;

dy contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di istituzioni o di enti pubblici,

g) entrate derivanti da prestazioni di servizi accreditati o convenzionati;

) entrate derivanti da raccolte di fondi;

g)  altre entrate compatibili con le finalitd sociali di cui al presente statuto e nel rispetto
delle finalité civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art. 13 - Divieto di distribuzione degli wtili

E' fatto diviete di distribuire, anche in mode indiretio, wiili o avanzi di gestione
comungue denominati, nonché fondi, riserve ¢ capitale durante la vita dell” Associazione,
salvo che la destinazione o la distribuzione siano imposte dalla legge, ed € fatte obbligo
di impiegare gli utili o avanzi di gestione per la realizzazione delle attivitd istituzionali.

Art. 14 <Raccolta pubblica di fondi
Mel caso di raccolta pubblica di fondi, 1"associazione dovrd redigere ["apposito
rendiconto, da cul risultino, con chisrezza e precisione, le spese sostenute e le entrate,

Art. 15 = Controversie

Tutle le eventuali controversie tra soci, ovvero tra soci e associazione o | suol organi,
saranno softoposte al giudizio di tre conciliatori da nominarsi dall*Assemblea degli
pssociati. Essi giudicheranne senza formalita, come amicheveli compositori,

Art. 16 = Bilancio di esercizio ¢ relazione di missione

L esercizio sociale dell’ Associazione si apre il primo gennaio e si chiude il 31 dicembre
di ogni anno.

Cgni anno il Consiglio Direttivo predispone il bilancio di esercizio e la relazione di
miszione,

Il bilancie di esercizio ¢ la relazione di missione devono essere  soltoposti
all"approvazione dell’ Assemblea entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale.
Il termine di cui al precedente comma potrd csserc prorogato a non pio di 180
(centoottanta) giorni dalla chiusura dell'esercizio quando lo richiedono particolari
esigenze relative alla strutiura ed alle attivitd dell’associazione.

Il bilancio di esercizio e la relazione di missione devono essere depositati presso la sede
sociale negli otto giorni precedenti la data fissata per ["approvazione, a disposizione di
futti i soci.

LLa convocazione dell'assemblea e Ie delibere venpono effetiuate nel rispetto delle
disposizioni previste dal presente Statuto.

Art, 17- Non (rasmissibilith della quoia associativa,
La quota o contribute associativo & intrasmissibile,

Art. 18 — Modifiche allo statoto

Le proposte di modifica dello Statuto devono essere presentate all’assemblea da uno
degli organi o da almeno un sesto degli associati. Le relative deliberazioni sono
approvate dall’assemblea come previsto dal presente Statuto.



Art. 19 — Scioglimento,
Lo scioglimento dell”Associazione € deliberato dall’assemblea straordinaria con il voto

favorevole di almeno tre quarti degli associati. In caso di mancato raggiungimento dei
quorum di presenza in prima convocazione, si procede ad una seconda convocazione.

In seconda convocarione, 1"assemblea & valida qualungue sia il numero dei presentl e
delibera a maggioranza assoluta.

In caso di scioglimento, cessazione ovvero estinzione dell'Associazione, prima
dell'iserizione nel Registro unico nazionale del Terzo settore, i beni che residuane dopo
I’esaurimento della liquidazione sono devoluti ad altre organizzazioni non lucrative di
utilitd sociale o ai fini di pubblica utilitd, sentito "organismo di controllo di cui all’ar. 3
comma 190 della legge 23 dicembre 1996, n. 662 e successive modifiche, salvo diverse
destinazioni imposte dalla legge. Nel caso in cui non venga conseguita la qualifica di
Onlus, la devoluzrione sard a favore di altra associazione con oggetto analogo o a fini di

pubblica utilita.
A seguito di iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo settore, la devoluzione

avverrd secondo la normativa prevista dal Codice del Terzo settore.

Art. 20 - Completexza dello Statuto.
Per quanto non previsto dal presente Statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni

legislative in materia e al Codice del Terzo setiore, approvato con decreto legislativo 3
luglhio 2017, m. 117,

Letio, approvato e soltoscritio.

Pontazssieve 28 marzo 2018
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